
 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
     1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
  

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 2580 
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
 1. ความม่ันคง 
 1.1 การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ
และมีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมือง 
  1.2 ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย 
  1.3 สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่ม่ันคง 
มีงานและรายได้ที่มั่นคง มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
  1.4 ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า 
 2. ความม่ังคั่ง 
 2.1 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูงความ
เหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียม 
  2.2 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็น
จุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน 
  2.3 มีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง อาทิทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุนทาง
การเงิน และทุนอ่ืนๆ 
 3. ความย่ังยืน 
  3.1 การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญรายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างต่อเนื่องโดยไม่
ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม 
  3.2 มีการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก 
  3.3 คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
เป้าหมายการพัฒนาประเทศภาพรวม 
 “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุก
ช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง 
 เพ่ือบริหารจัดสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม่ันคง ปลอดภัย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ และทุกมิติ 
เป้าหมาย 20 ปี 
 เป้าหมายที่ 1 ประชาชนอยู่ดี กินดี มีความสุข 
 เป้าหมายที่ 2 บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 เป้าหมายที่ 3 กองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง ภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนมีความพร้อมใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคง 
 เป้าหมายที่ 4 ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคม
ระหว่างประเทศ 
 เป้าหมายที่ 5 การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 
 1. ความสุขของประชากรชาวไทย 
 2. ความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ 
 3. ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชนและ
ภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
 4. บทบาทและการยอมรับในการด้านความมั่นคงของประเทศไทยในประชาชนระหว่างประเทศ 
 5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 
1. การรักษาความสงบภายในประเทศ 
 1.1 พัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่องความ
มั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 
  1.2 พัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ+ 
  1.3 พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทางเป็นประมุขที่มี
เสถียรภาพและมีธรรมาภิบาลเห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
  1.4 พัฒนาและเสริมสร้างกลไกท่ีสามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความม่ันคงที่
ส าคัญ  
2. ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
  2.1 แก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน 
  2.2 ติดตาม เผ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ 
  2.3 สร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  2.4 รักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทาง
ทะเล  
3. พัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
  3.1 พัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.2 พัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้ง ภาครัฐและภาค
ประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุก
ระดับ 

3.3 พัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ  



 

4. บูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
  4.1 เสริมสร้างและรักษาดุลยภาพภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 
  4.2 เสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค 
  4.3 ร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลกรวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ
5. พัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบบูรณาการ 
  5.1 พัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคง
แบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 
  5.2 บริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ 
  5.3 พัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 เน้นการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติ ควบคู่กับการขยายโอกาสในประเทศไทยในเวทีโลก 
เป้าหมาย 20 ปี 
 เป้าหมายที่ 1 ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 เป้าหมายที่ 2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 
 1. รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศและการกระจายรายได้ 
 2. ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 
 3. การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 
 4. ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 
1. การเกษตรสร้างมูลค่า 
  1.1 เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น ส่งเสริมการน าอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทยมาเป็น
ผลิตภัณฑ์การเกษตร 
  1.2 เกษตรปลอดภัย ให้ความรู้ สนับสนุนกลไกตลาด เปลี่ยนผ่านสู่เกษตรอินทรีย์ 
  1.3 เกษตรชีวภาพ ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงจากฐานเกษตรกรรม ฐานทรัพยากรชีวภาพ 
  1.4 เกษตรแปรรูป เพิ่มมูลค่าในผลิตภัณฑ์และสินค้าเกษตรพรีเมี่ยม 
  1.5 เกษตรอัจฉริยะ น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา 
  
2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
  2.1 อุตสาหกรรมชีวภาพ 
  2.2 อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
  2.3 อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
  2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 
  2.5 อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
  
3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
  3.1 ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
  3.2 ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
  3.3 ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 



 

  3.4 ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า 
 3.5 ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
  
4. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
  4.1 การเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ 
  4.2 การสร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
  4.3 การเพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ 
 4.4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
  4.5 การรักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
 
5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
  5.1 การสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
  5.2 การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
  5.3 การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
  5.4 การสร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 
  5.5 การปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 คนไทยในอนาคตมีความพร้อมทั้งกายใจ สติปัญญา มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และมีคุณธรรม 
เป้าหมาย 20 ปี 
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 เป้าหมายที่ 2 คนไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 
 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3. การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 7 ประเด็นหลัก 
1. ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
  1.1 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว 
  1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
  1.3 การสร้างความเข้มแข็ง ในสถาบันทางศาสนา 
  1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
  1.5 การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
  1.6 การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
  1.7 การส่งเสริม ให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 



 

2. พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
  2.1 ชว่งการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ 
  2.2 ชว่งวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 
๒๑ 
  2.3 ชว่งวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาด 
  2.4 ชว่งวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
  
3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  3.1 การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษท่ี ๒๑ 
  3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่ 
  3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
 3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  3.5 การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาทความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของ
ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก 
  3.6 การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
  3.7 การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 
4. ตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
  4.1 การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ
ตั้งแต่ระดับปฐมวัย 
  4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท่างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส าหรับผู้มี 
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ 
  4.3 การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
 
5. เสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
  5.1 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
  5.2 การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
  5.3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
  5.4 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี 
  5.5 การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
 
6. สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  6.1 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
  6.2 การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นครอบครัว
และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
  6.3 การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
  6.4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 



 

7. เสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
  7.1 การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต 
  7.2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ 
  7.3 การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
  7.4 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและ 
สังคม เพ่ือโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
เป้าหมาย 20 ปี 
 เป้าหมายที่ 1 สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
 เป้าหมายที่ 2 กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้าเป็น
ก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับเพื่อความสมานฉันท์ 
 เป้าหมายที่ 3 เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการ
ตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 
 1. ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
 2. ความก้าวหน้าของการพัฒนาก าลังคน 
 3. ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ
เทคโนโลยี 
 4. คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 4 ประเด็นหลัก 
1. การลดความเหลื่อมล ้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
  1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
  1.2 ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 
  1.3 กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร 
  1.4 เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ 
มีความปลอดภัยในการท างาน 
  1.5 สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม 
  1.6 ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 
  1.7 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับผู้มีรายได้
น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
  1.8 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง 
 
2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
  2.1 พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค 
  2.2 ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ 



 

  2.3 จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อ
สังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
  2.4 ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไกการ
บริหารงานในระดับภาคกลุ่มจังหวัด 
  2.5 สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
  2.6 การพัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที่ 
 
3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
  3.1 สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลัง
ของภาคส่วนต่าง ๆ 
  3.2 การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
  3.3 สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาค
ประชาชน 
  3.4 ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม 
  3.5 สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
  3.6 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
 
4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
  4.1 ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต
สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ 
  4.2 เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง 
 4.3 สร้างการ มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน 
  4.4 สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ค านึงถึงความยั่งยืนบนฐานของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
ประชาชนให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเกิดผลลัพธ์ต่อความยั่งยืน 
เป้าหมาย 20 ปี 
 เป้าหมายที่ 1 อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้
อย่างยั่งยืน มีสมดุล 
 เป้าหมายที่ 2 ฟื้นฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดผลกระทบทางลบ
จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
 เป้าหมายที่ 3 ใช้ประโยชน์และการสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
 เป้าหมายที่ 4 ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
 เป้าหมายที่ 5 การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 
 1. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



 

 2. สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู 
 3. พื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4. ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
 5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ประเด็นหลัก 
1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
  1.1 เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 
  1.2 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด 
  1.3 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ 
  1.4 รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  1.5 ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 
2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
  2.1 เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 
  2.2 ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากร ทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ 
  2.3 ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมี
นโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม 
  2.4 พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 
3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
  3.1 ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
  3.2 มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 3.3 มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ของภาครัฐและ
ภาคเอกชน 
  3.4 พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ 
 
 
4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
  4.1 จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนา เมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึง
พ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ 
  4.2 พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตาม
แผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน 
  4.3 จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตร ทั้งระบบ ให้เป็นไปตาม 
มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล 
  4.4 สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 



 

  4.5 พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
  4.6 เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการป้องกันโรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
 
5. พัฒนาความมั่นคงทางน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  5.1 พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ 
  5.2 เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้
น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล 
  5.3 พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  5.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน 
  5.5 พัฒนาความม่ันคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ 
ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
 
6. ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 
  6.1 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของ คนไทย 
  6.2 พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม 
  6.3 จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ 
  6.4 พัฒนาและด าเนินโครงการ ที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 การปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
เป้าหมาย 20 ปี 
 เป้าหมายที่ 1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
 เป้าหมายที่ 2 ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 เป้าหมายที่ 3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 เป้าหมายที่ 4 กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 
 1. ระดับความพึงพอใจชองประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
 2. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
 3. ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 4. ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 
1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็วโปร่งใส 
  1.1 การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 



 

  1.2 ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ 
 
2.ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุก
ประเด็น ทุกภารกิจและทุกพ้ืนที่ 
  2.1 ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
  2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
  2.3 ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
 
3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ เปิดกว้าง ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศ 
  3.1 ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม 
  3.2 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
  3.3 ส่งเสริมการกระจายอ่านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
หน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
  
4. ภาครัฐมีความทันสมัย 
  4.1 องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ บริบทการพัฒนาประเทศ 
  4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 
5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่งยึดหลักคุณธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 
  5.1 ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 
  5.2 บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท่างานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทาง
ความก้าวหน้าในอาชีพ 
 
6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต 
  6.1 ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ 
  6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 
  6.3การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
  6.4 การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
7. กฎหมายมีความสอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
  7.1 ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง 
 7.2 มีกฎหมายเท่าที่จ่าเป็น 
  7.3 การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้
กฎหมาย 
 
8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
  8.1 บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม 



 

  8.2 ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน ของการค้นหาความ
จริง 
  8.3 หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญาและปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์
ร่วมกัน 
  8.4 ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม 
 8.5 พัฒนามาตรการอ่ืนแทนโทษทางอาญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ 
เพ่ือให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ ดังนี้  

๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอย่างมีเหตุผล ความพอประมาณ ภูมิคุ้มกัน บน
ฐานของความรู้ คุณธรรม และความเพียร โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับสถานการณ์และเงื่อนไข 
ระดับประเทศและระดับโลกทั้งในปัจจุบันและอนาคตอันใกล้ และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม 
และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ ให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความสมดุล ใน
มิติต่าง ๆ ทั้งความสมดุลระหว่างการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถ ใน
การพ่ึงตนเองได้อย่างมั่นคง ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคน และ
พ้ืนที่ และความสมดุลทางธรรมชาติเพ่ือให้คนอยู่ร่วมกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน 
รวมถึงการบริหารจัดการองคาพยพต่าง ๆ ของประเทศให้พร้อมรับกับความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง ทั้ง
ภายนอกและภายในประเทศ นอกจากนี้ในการวางแผนและการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติต้องอาศัย องค์
ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้านและพิจารณาด้วยความรอบคอบ ควบคู่กับการยึดถือผลประโยชน์ ของประชาชน
ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และมุ่งมั่นผลักดันให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้  

๒. การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาใน ๓ ระดับ ประกอบด้วย  

๑) การพร้อมรับ หรือ ระดับ “อยู่รอด” ในการแก้ไขข้อจ ากัดหรือจุดอ่อนที่มีอยู่ ซึ่งเป็นผลให้
ประชาชน ประสบความยากล าบากในการด ารงชีวิต หรือท าให้ประเทศมีความเปราะบางต่อการเปลี่ยนแปลง 
จากภายนอกและภายใน รวมถึงการสร้างความพร้อมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤติที่อาจเกิดขึ้น ให้
สามารถฟ้ืนคืนสู่ภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว  

๒) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง” ในการปรับเปลี่ยน ปัจจัยที่จ าเป็นเพื่อเสริมสร้างความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ในระดับครอบครัว ชุมชน พ้ืนที่ และประเทศ รวมถึงปรับทิศทาง 
รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลง ของโลกยุคใหม่ และ  

๓) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน หรือ ระดับ “ยั่งยืน” ในการผลักดัน ให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในมิติต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความสามารถของบุคคลและสังคม ในการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งเพ่ือสนับสนุนให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน  

๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติโดยก าหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู่ บนพื้นฐาน
ของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” มุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติ ของการมี
ปัจจัยที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัย สนับสนุนให้มี
สุขภาพที่สมบูรณ์ท้ังทางร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตน ในการสร้างความเป็นอยู่ที่ดี 
และการมุ่งส่งต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  



 

๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยให้ความส าคัญกับ การ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสมัยใหม่ และความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือสร้าง มูลค่าเพ่ิม
ทางเศรษฐกิจ ควบคู่กับการรักษาความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การให้บริการ 
และการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 

วัตถุประสงค์เป้าหมาย และหมุดหมายการพัฒนา 

1. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา  

การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้สามารถก้าวข้ามความท้าทาย ที่เป็น
อุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นจะต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจ ากัด ของประเทศท่ี
มีอยู่เดิม รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงส าคัญท่ีมาจากการเปลี่ยนแปลงของ บริบททั้งจาก
ภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาส ที่เกิดข้ึนได้
อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีด้วยเหตุนี้ การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๓ จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า อย่างยั่งยืน” ซึ่ง
หมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพื่อมุ่ง เสริมสร้าง
สังคมท่ีก้าวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่าง เต็มศักยภาพ พร้อมกับ
การยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้น โดยอยู่บนพื้นฐานของความ
ยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม  

เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดเป้าหมายหลักของ การ
พัฒนาจ านวน ๕ ประการ ประกอบด้วย  

๑.1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุ่งยกระดับ ขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม โดย
ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตร ต่อ
สิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่ 
มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม  

1.๒ การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ โลก
ยุคใหม่ ทัง้ทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเร่งรัด
การเตรียมพร้อมก าลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อ การปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง ให้
ความส าคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมท่ีสามารถส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  

1.๓ การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งใน
เชิงรายได้พ้ืนที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง และ
ผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ และจัดให้มี



 

บริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขัน ของภาค
ธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม  

1.๔ การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับ การผลักดัน
ให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถ ในการรองรับของ
ระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ เป้าหมายความเป็นกลาง
ทางคาร์บอนภายในปี ๒๕๙๓ และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็นศูนย์ภายในปี ๒๖๐๘  

1.๕ การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง ภายใต้
บริบทโลกใหม่ มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ กลไกทางสถาบันที่
เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ ภาครัฐให้สามารถ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา มีประสิทธิภาพ 
และมีธรรมาภิบาล  

 

๒ หมุดหมายการพัฒนา  

เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา ที่เอ้ือ
ให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใด เรื่องหนึ่งให้
เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน ๑๓ หมุด
หมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อน ประเด็น
การพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ สร้างมูลค่าอย่าง
ยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้  

๒.๑ มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  

หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  

หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  

หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญ ของภูมิภาค  

หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม ดิจิทัลของ  
อาเซียน  

๒.๒ มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  

หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ แข่งขัน
ได ้ 



 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน ๑ ตัวเลขอันดับที่
น้อย แสดงถึงระดับผลกระทบจากสภาพอากาศท่ีสูง ๒๓  

หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม  

 

๒.๓ มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 

หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ  

 

๒.๔ มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  

หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่ง
อนาคต  

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  

ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพที่ ๓.๑ โดยหมุด
หมาย การพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนาตั้งแต่ในระดับต้นน้ า
จนถึง ปลายน้ า และสามารถน าไปสู่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไป
พร้อม ๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ นอกจากนี้ การ
พัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่งกันและกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 3.1 แผนพัฒนาภาคภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  เป้าหมาย ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 
 1. บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
 2. แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
 3. สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายใน ควบคู่กับการแก้ไขปัญหาด้าน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 4. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
 5. ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลัก ภาคกลาง และพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และ พื้นที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค 
 6. พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพ่ือนบ้านในการสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 
โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 
 1.โครงการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 2.โครงการแก้ไขปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี 
 3.โครงการพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิทุ่งกุลาร้องไห้สู่มาตรฐานเกษตร อินทรีย์ 
 4.โครงการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรม 
 5.โครงการพัฒนาท่าอากาศยาน ขอนแก่น สกลนคร และนครพนม 
 
3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
     แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์สุรินทร์) 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561 –2565) ฉบับ
ทบทวนปี พ.ศ. 2564 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบ บูรณาการ (ก.บ.ก.) 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ในคราวประชุม ครั้งที่ 10/2560 เมื่อวันที่ 20 ธนัวาคม 2562 โดย
สรุปประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
 
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 
 1. เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
 2. เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
 3. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม เชิงนิเวศน์ การกีฬาที่มี
ชื่อเสียง 
 4. เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปข้าวหอมมะลิ 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตมันส าปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 
 3. ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ กระบือ และแพะ และแปรรูปเชิงคุณภาพ 
 4. ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 



 

 6. ส่งเสริมการท่องเที่ยว ให้ได้รับความนิยม และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 
 7. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 
 8. ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคม 
 
เป้าหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี 
 จากโครงสร้างเศรษฐกิจในภาพรวมของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ปี พ.ศ.
2560 มีเศรษฐกิจที่ส าคัญ 3 ล าดับแรก โดยมีภาคอุตสาหกรรม มีสัดส่วนร้อยละ 23 รองลงมาเป็นภาค
เกษตรกรรม มีสัดส่วนร้อยละ 18 และภาคการค้าร้อยละ 14 มีพื้นท่ีการเกษตรร้อยละ 68.15 ของพ้ืนที่ของ
กลุ่มจังหวัด ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยแรงงาน ร้อยละ 16.85 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีศักยภาพทาง
การเกษตรที่โดดเด่น ได้แก่ ข้าว มันส าปะหลัง อ้อย โคเนื้อ โคนม ไก่ แพะ แกะ มีศักยภาพทางการท่องเที่ยวที่
หลากหลาย ทั้งท่องเที่ยวธรรมชาติ นิเวศ อารยธรรม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา และกีฬา มีแหล่ง
ท่องเที่ยวที่เป็นมรดกโลก เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหม และในขณะเดียวกันก็มีปัญหาในเรื่องการขาดแคลนน้ า
เพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า สัดส่วนคนยากจน ร้อยละ 12.9
รายได้เฉลี่ยครัวเรือน/ปี 250,632 บาท หนี้สินเฉลี่ยครัวเรอืน/ปี 200,217.08 บาท มีความไม่เสมอภาค
ด้านรายได้ (Gino coefficient) สูงกว่าค่าเฉลี่ยประเทศ จึงก าหนดเป้าหมายการพัฒนาในการเป็น 
“ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและสังคมเป็นสุข” 
โดยมีแนวคิดการพัฒนา ดังนี้ 
 1. การเพิ่มประสิทธิภาพภาคการผลิตให้เป็นมาตรฐานปลอดภัย และพัฒนาจนถึงขึ้นมาตรฐานอินทรีย์
ในภาคการเกษตรทั้งพืชและสัตว์ โดยมีการน านวัตกรรมในพ้ืนที่มาช่วยให้เกษตรกร โดยเฉพาะเกษตรกรรุ่นใหม่ 
(Smart Farmer) ให้มีการสืบทอดภูมิปัญญาดั้งเดิมให้คงอยู่ด้วยการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
หลักในการด าเนินงาน เพื่อให้เกิดภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก 
 2. พัฒนาการบริหารจัดการน้ าให้เพียงพอ ทั้งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคและน้ าเพ่ือการเกษตรให้
เพียงพอ 
ตลอดปี โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ าให้อยู่ในพ้ืนที่ หรือการขยายพ้ืนที่รับน้ าการกระจายน้ าไปยัง
พ้ืนที่ 
 3. ส่งเสริมการแปรรูปของสินค้าให้มากข้ึนในพ้ืนที่ สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแบบครบ
วงจรในพื้นที่ โดยพัฒนาช่วงกลางทางและปลายทางให้มากขึ้น ดังจะเห็นได้จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ ที่ก าหนดให้กลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะจังหวัด
นครราชสีมาให้เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร 
 4. ส่งเสริมอาชีพ และเพ่ิมทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างโอกาสในการสร้างรายได้จากภาคการเกษตร
และนอกภาคเกษตร โดยเชื่อมโยงสินค้าชุมชนกับการท่องเที่ยว 
 5. สร้างมูลค่าเพ่ิมในสาขาการท่องเที่ยว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน ทั้งทางด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอานวยความสะดวก และบริการเก่ียวเนื่องกับการท่องเที่ยว การใช้ประโยชน์จากระบบ
Logistic ที่รัฐบาลไว้วางรากฐานไว้ให้ การสร้างความเชื่อม่ันในด้านความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว รวมถึงการ
สร้างการตลาดให้เป็นที่รู้จักในวงกว้างและเป็นที่นิยมเดินทางมายังกลุ่มจังหวัด 
 6. การพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพ โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแล มีศักยภาพ คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน
หรือสามารถด าเนินกิจกรรมได้ตามศักยภาพ รวมทั้งการรักษาภูมิปัญญาของผู้สูงอายุเพ่ือให้สืบทอดไปยังรุ่น
ลูกหลาน และการเพ่ิมศักยภาพของเด็ก เพ่ือให้สังคมมีคุณภาพและสามารถดูแลตนเองได้ในอนาคต 
ประเด็นการพัฒนา (Strategies Issues) รวม 3 ประเด็น คือ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 



 

วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือเป็นศูนย์กลางด้านเกษตรปลอดภัย และอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
แนวทางการพัฒนา 
 1.1 พัฒนาและบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตร 
 1.2 ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกส์และการกระจายสินค้าในภูมิภาค 
 1.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการพื้นที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 
 1.4 ยกระดับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
 1.5 ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.6 ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและพลังงานทดแทน 
 1.7 ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 1.8 สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการผลิตและจ าหน่าย 
 1.9 ยกระดับความสามารถในการแข่งขันด้านการตลาดสินค้าเกษตร 
 1.10 ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตว์คุณภาพสูง 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ไหม 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ มีความสะดวก และปลอดภัย 
 2. เพื่อให้กลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหมมีรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมขึ้น 
แนวทางการพัฒนา 
 2.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
 2.2 พัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว 
 2.3 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
 2.4 สร้างความเชื่อม่ันและความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว 
 2.5 พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว 
 2.6 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา 
 2.7 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามรอยช้าง 
 2.8 ส่งเสริมพัฒนา การค้า การลงทุน การค้าชายแดน 
 2.9 ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน 
 2.10 ส่งเสริมนวัตกรรมการท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์ และการตลาด 
 2.11 เพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตไหมให้มีคุณภาพ 
 2.12 ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 
 2.13 พัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางด้านร่างกายและสติปัญญาดีขึ้น 
 2. เพื่อให้ผู้สูงอายุสามารถพ่ึงพาตนเองได้ แข็งแรง มีความสุข 
แนวทางการพัฒนา 
 3.1 พัฒนา สนับสนุน กิจกรรมการลงทุนพัฒนาด้านสังคม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
 3.2 ส่งเสริมอาชีพ ทักษะชีวิต และส่งเสริมสร้างศักยภาพการพ่ึงพาตนเอง 



 

 3.3 ส่งเสริมและพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นตัวเด็กปฐมวัยเป็นส าคัญ 
 3.5 ส่งเสริม และสร้างความร่วมมือในการพัฒนาครอบครัวสู่ชุมชนเข้มแข็ง 
 
3.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
  1. เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม การเกษตร การท่องเที่ยว Logistics และพลังงานสะอาดในภูมิภาค 
  2. เป็นศูนย์กลางการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และสาธารณสุขที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  3. เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4. เป็นศูนย์กลางในการป้องกันภัยคุกคาม และเสริมสร้างความม่ันคง เพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ 
  5. เป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่มีการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 
 “ศูนย์กลางโครงข่ายคมนาคมและการท่องเที่ยวของภูมิภาค นวัตกรรมการเกษตรและ
อุตสาหกรรมสังคมคุณภาพสูง” 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา 
 1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดนครราชสีมา (Gross Provincial Product: GPP) เพ่ิมขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของปีฐาน 
 2) ประชาชนมีรายได้ต่อหัวต่อปีของจังหวัดนครราชสีมา (GPP per capita) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของปีฐาน 
 3) ดัชนีความก้าวหน้าของคนจังหวัดนครราชสีมา เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 0.0300 ของปีฐาน 
  
ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
 1) ส่งเสริม พัฒนา และยกระดับด้านการเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 2) ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า และการลงทุน 
อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 3) เสริมสร้างและพัฒนาคม ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือสังคม
คุณภาพสูง 
 4) ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
 5) ยกระดับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินประชาชน 
  
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์โครงการตาม
แนวทางพระราชด าริ 
 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการน้ าเพื่อแก้ไขและป้องกัน 
ปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบตามแนวทางพระราชด าริเช่น การ 
บริหารจัดการ “น้ า” เตรียมรับมือ “สู้ภัยแล้ง” 
2. ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 

1. ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนที่มีคุณภาพ และมีสติปัญญา 
รอบรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
2. ลดความเหลื่อมล้ า สร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา 
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาสให้ดีขึ้น 
3. พัฒนาคนให้มีสุขภาวะที่ดี ทั้งร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข 
สร้างสุขภาพประชาชน “3อ.2ส.” (อาหาร ออกก าลังกาย อารมณ์ 
ไม่สูบบุหรี่ และไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
4. ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. ท านุบ ารุงศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันด้าน 
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ท่องเที่ยวและบริการ 
ยกระดับมาตรฐานการผลิต และการพัฒนาศักยภาพด้าน 
การเกษตร เพ่ิมปริมาณคุณภาพการผลิต ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย 
เกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพิ่มช่องทางการตลาด ส่งเสริม 
เทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่ายเกษตรกร เร่งรัดสร้างอาชีพเพ่ือ 
สร้างเศรษฐกิจชุมชน 
2. ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ และพืชเศรษฐกิจสร้างรายได้ 
3. บริหารจัดการน้ า พัฒนาแหล่งน้ า ธนาคารน้ าใต้ดิน สร้าง 
โครงข่ายน้ า เพ่ือการเกษตร น้ าสะอาดเพ่ือการอุปโภคบริโภค 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ให้ครอบคลุมทั่วถึง 
2. บ ารุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ได้รับ 
การจัดสรรที่ดีมีคุณภาพ 
3. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อยและ 
ส่งเสริมศีลธรรมอันดีของประชาชน 
4. ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ ใน 
การพัฒนาแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
5. สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บ ารุงสถานที่ส าหรับกีฬาการ 
ท่องเที่ยวและสุขภาพ จัดให้มีสวนสาธารณะ และสถานที่พักผ่อน 
หย่อนใจ 
 



 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 
 

1. ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2. พัฒนาความร่วมมือระหว่างส่วนราชการและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
3. สนับสนุน ส่งเสริมการบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ 
อนาคต 
4. ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ท างานอย่าง 
ซื่อสัตย์สุจริต ยกระดับความโปร่งใสในการบริหารงาน 
5. น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
6. ปรับปรุงโครงสร้างให้กระชับไม่ซับซ้อน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1) วิสัยทัศน์ 

“พัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน   การคมนาคมขนส่งสะดวกรวดเร็ว” 

 
2) ยุทธศาสตร์ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.1 ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนนสายหลัก ถนนสายรอง เพื่อ
อ านวยความสะดวกในการคมนาคมขนส่ง 

1.2 ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา รางระบายน้ าและขยายเขต
ไฟฟ้าพร้อมสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานอย่างพอเพียง 

1.3 จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน 
สวนสาธารณะและลานกีฬาอย่างทั่วถึง เพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

1.4 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ จัดแหล่งน้ าโดยการ
ขุดสระ อ่างเก็บน้ าบ่อน้ าตื้น เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์มี
น้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 

1.5 จัดท าผังเมืองชุมชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนให้มี
แนวทางท่ีชัดเจน เป็นไปอย่างมีระบบ 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อให้มีการสร้างงานสร้างเงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มี
การอยู่ดีกินดี มีสุข 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล เช่นกลุ่ม
หมู่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มพัฒนาอาชีพผู้สูงอายุ กลุ่มเลี้ยง
สัตว์ 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นท่ีใช้วิถีชีวิตน าระบบ
เศรษฐกิจแบบพอเพียงมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่าง
แท้จริง 

2.4 จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพื้นที่เพ่ือให้พ่อค้า 
แม่ค้าและผู้บริโภคมีสถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัย อาหาร
ปลอดภัย 



 

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้ โดยพัฒนาคุณภาพ
สินค้าและจัดระบบการผลิตการตลาดส่งเสริมอาชีพ และพัฒนา
ฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงานท้องถิ่น 

2.6 สนับสนุนงานสาธารณสขุมูลฐาน กิจกรรมการด าเนินงานของ   
อสม.เพ่ือขับเคลื่อนการท างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน 

2.7 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของ
ประชาชน 

2.8 มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการ
รักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 

 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 3.1 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั้งในและนอกระบบ

โรงเรียนให้สอดคล้องกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) 

3.2 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีการสื่อการ
เรียนการสอนและเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีใน
การเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 

 3.3 ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คน
พิการ คนชรา และผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้
อย่างปกติสุขในสังคม 

3.4 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วม
จากทุกองค์กร 

3.5 สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุอุปกรณ์และยานพาหนะใช้ในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.6 ส่งเสริมและให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาด้าน
ความปลอดภัยตลอดจนการบรรเทาสาธารณภัยชุมชน 

3.7 จัดบริการอินเตอร์เน็ตในระดับต าบล เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูล เกิดการเรียนรู้เท่าทันต่อ
เหตุการณ์ในโลกแห่งข้อมูลข่าวสาร 



 

3.8 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือ
พัฒนาด้านสุขภาพจัดให้มีสถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬากลาง
ท้องถิ่นและอุปกรณ์การกีฬาที่จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง 

 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการ
ร่วมคิดร่วมท าร่วมแก้ปัญหา และติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2 สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล 
สุจริต โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้และตรงกับความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริง 

4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์
ยุทธศาสตร์จัดท าแผนโครงการในการพัฒนาต าบลให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของประชาชน 

4.4 จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะใน
การปฏิบัติงานเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงาน และรองรับการถ่าย
โอนภารกิจ เพื่อสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล 

4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการได้รับความสะดวก 
และมีความพึงพอใจสูงสุด 

4.6 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาท
หน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการบริหารท้องถิ่นและอ านาจในการ
ตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 

4.7 จัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่ เพื่อบริการด้านต่างๆ แก่ประชาชน
และรับฟังปัญหาความต้องการจากประชาชนอย่างทั่วถึง 

 
5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

5.2 ท านุบ ารุงด้านศาสนา วัดวาอารามในต าบลให้เป็นศาสนสถานที่
เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน 

5.3 ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้ าผู้สูงอายุและกิจกรรมสวดมนต์ 
ณ ศาลาประชาคมหมู่บ้าน 



 

5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมจัดกิจกรรมแห่งสายน้ าสืบสาน
ประเพณีวันลอยกระทง 

5.5 สนับสนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่
เยาวชนและประชาชนเพื่อให้เกิดสังคมแห่งความสงบสุข 

 
6. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.1 จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่
พักผ่อนหย่อนใจและออกก าลังกายอย่างเหมาะสม 

6.2 รณรงค์ปลูกจิตส านึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการแยกก าจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด 

6.3 จัดหาสถานที่ทิ้งขยะ และด าเนินการสร้างระบบการเก็บ และ
ก าจัดขยะมูลฝอยอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.4 ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและจัดหาพันธุ์
กล้าไม้ให้ประชาชนเพิ่มพ้ืนที่การปลูกป่าเพ่ิมเติม 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บ าบัดฟื้นฟู รักษาและห่วงแหนซึ่ง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.6 รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกันปัญหา
ด้านสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้า 

 
 

 

3) เป้าประสงค์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง มุ่งหวังที่จะพัฒนาต าบลเพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ได้วางไว้

คือ“พัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน การคมนาคมขนส่งสะดวกรวดเร็ว”
จึงได้ก าหนดเป้าประสงค์เพ่ือให้สามารถบรรลุวิสัยทัศน์ ไว้ดังนี้ 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครบทุกด้าน 
 2. พัฒนาศักยภาพของประชาชน ทั้งในด้านการศึกษา สาธารณสุข และความเข้มแข็งของชุมชน 
 3. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน 
 4. สร้างภูมิคุ้มกันทางด้านสุขภาพ 
 5. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 6. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ปเนปัจจัยเกื้อหนุนในการด ารงชีวิต 
 7. พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงให้เป็นองค์กรธรรมมาภิบาล 
 



 

4) ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1. ถนนสายหลัก ถนนสายรอง ที่ได้มาตรฐานมีจ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. มีระบบน้ าประปา และขยายเขตไฟฟ้าพร้อมสาธารณูปโภคอย่าง

พอเพียง 
3. มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน สวนสาธารณะ

และลานกีฬาเพ่ิมข้ึน 
4. มีการพัฒนาแหล่งน้ าใช้เพ่ือการเกษตรที่เพ่ิมขึ้นและเพียงพอ 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1. มีการสร้างงาน สร้างเงิน สร้างรายได้ ในต าบลที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนประชาชนในต าบลที่ใช้วิถีชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจแบบ

พอเพียงเพ่ิมข้ึน 
3. โรคระบาดต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิต

และสุขภาพพลานามัยของประชาชน ลดลง 
4. ประชาชนมีการป้องกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพอนามัย

เพ่ิมข้ึน 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 1. เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพทีสู่งขึ้น 

2. มีการสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการ 
คนชรา และผู้สูงอายุ เพ่ิมมากขึ้น 

3. ไม่มีปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม  
4. จัดให้มีการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

(อปพร.) และจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิก
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เพ่ิมขึ้น 

5. ก่อสร้างลานกีฬาและจัดหาอุปกรณ์การกีฬา เพ่ิมขึ้น 
 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

1. มีการพัฒนาบุคลากร ให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ิมข้ึน 
2. มีประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชนที่เพ่ิมขึ้น  
3. ขั้นตอนการปฏิบัติงานการให้บริการประชาชน ลดลง 
 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1. ประชาชนให้ความส าคัญในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี เพิ่ม  
มากขึ้น 

2. มีการฟื้นฟูและสืบสานภูมิปัญญาเพ่ิมมากข้ึน 
 

6. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. ประชาชนมีจิตส านึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม เพ่ิมมากข้ึน 

 2. ประชาชนมีความรู้ในการคัดแยกและก าจัดขยะมูลฝอยอย่างถูก
วิธี เพ่ิมมากข้ึน 

 

 



 

5) ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

เพ่ือก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้มีความ
สะดวกและได้มาตรฐาน  

2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีทั้งทางด้านร่างกายจิตใจ การศึกษา
ศาสนาสุขภาพอนามัย มีการเรียนรู้พร้อมทั้งใช้ และจัดการทรัพยากร
ที่มีอยู่ในพ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์และพ่ึงตนเองได้ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม เพ่ือสนับสนุนประชาชนให้มีศักยภาพทักษะในการประกอบอาชีพ 
ส่งเสริมให้ชุมชนมีสวัสดิการที่ดี และดีแลผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนร่วมในการพัฒนา และตรวจสอบ
การท างานของภาครัฐให้บรรลุตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดี 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพ่ือสนับสนุนประชาชนให้ตระหนักถึงความส าคัญทางด้านศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมให้ทันต่อการพัฒนาของ
ชุมชนและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
 

6) กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.1 ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนนสายหลัก ถนนสายรอง เพื่อ
อ านวยความสะดวกในการคมนาคมขนส่ง 

1.2 ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา รางระบายน้ าและขยายเขต
ไฟฟ้าพร้อมสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานอย่างพอเพียง 

1.3 จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน 
สวนสาธารณะและลานกีฬาอย่างทั่วถึง เพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

1.4 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ จัดแหล่งน้ าโดยการ
ขุดสระ อ่างเก็บน้ าบ่อน้ าตื้น เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์มี
น้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 

1.5 จัดท าผังเมืองชุมชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนให้มี
แนวทางท่ีชัดเจน เป็นไปอย่างมีระบบ 



 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อให้มีการสร้างงานสร้างเงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มี
การอยู่ดีกินดี มีสุข 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล เช่นกลุ่ม
หมู่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มพัฒนาอาชีพผู้สูงอายุ กลุ่มเลี้ยง
สัตว์ 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นท่ีใช้วิถีชีวิตน าระบบ
เศรษฐกิจแบบพอเพียงมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่าง
แท้จริง 

2.4 จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพื้นที่เพ่ือให้พ่อค้า 
แม่ค้าและผู้บริโภคมีสถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัย อาหาร
ปลอดภัย 

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้ โดยพัฒนาคุณภาพ
สินค้าและจัดระบบการผลิตการตลาดส่งเสริมอาชีพ และพัฒนา
ฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงานท้องถิ่น 

2.6 สนับสนุนงานสาธารณสขุมูลฐาน กิจกรรมการด าเนินงานของ   
อสม.เพ่ือขับเคลื่อนการท างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน 

2.7 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของ
ประชาชน 

2.8 มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการ
รักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 

 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 3.1 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั้งในและนอกระบบ

โรงเรียนให้สอดคล้องกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) 

3.2 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีการสื่อการ
เรียนการสอนและเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีใน
การเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 

 3.3 ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คน
พิการ คนชรา และผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้
อย่างปกติสุขในสังคม 



 

3.4 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วม
จากทุกองค์กร 

3.5 สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุอุปกรณ์และยานพาหนะใช้ในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.6 ส่งเสริมและให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาด้าน
ความปลอดภัยตลอดจนการบรรเทาสาธารณภัยชุมชน 

3.7 จัดบริการอินเตอร์เน็ตในระดับต าบล เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูล เกิดการเรียนรู้เท่าทันต่อ
เหตุการณ์ในโลกแห่งข้อมูลข่าวสาร 

3.8 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือ
พัฒนาด้านสุขภาพจัดให้มีสถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬากลาง
ท้องถิ่นและอุปกรณ์การกีฬาที่จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง 

 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการ
ร่วมคิดร่วมท าร่วมแก้ปัญหา และติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2 สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล 
สุจริต โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้และตรงกับความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริง 

4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์
ยุทธศาสตร์จัดท าแผนโครงการในการพัฒนาต าบลให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของประชาชน 

4.4 จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะใน
การปฏิบัติงานเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงาน และรองรับการถ่าย
โอนภารกิจ เพื่อสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล 

4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการได้รับความสะดวก 
และมีความพึงพอใจสูงสุด 



 

4.6 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาท
หน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการบริหารท้องถิ่นและอ านาจในการ
ตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 

4.7 จัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่ เพื่อบริการด้านต่างๆ แก่ประชาชน
และรับฟังปัญหาความต้องการจากประชาชนอย่างทั่วถึง 

 
5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

5.2 ท านุบ ารุงด้านศาสนา วัดวาอารามในต าบลให้เป็นศาสนสถานที่
เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน 

5.3 ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้ าผู้สูงอายุและกิจกรรมสวดมนต์ 
ณ ศาลาประชาคมหมู่บ้าน 

5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมจัดกิจกรรมแห่งสายน้ าสืบสาน
ประเพณีวันลอยกระทง 

5.5 สนับสนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่
เยาวชนและประชาชนเพื่อให้เกิดสังคมแห่งความสงบสุข 

 
6. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.1 จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่
พักผ่อนหย่อนใจและออกก าลังกายอย่างเหมาะสม 

6.2 รณรงค์ปลูกจิตส านึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการแยกก าจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด 

6.3 จัดหาสถานที่ท้ิงขยะ และด าเนินการสร้างระบบการเก็บ และ
ก าจัดขยะมูลฝอยอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.4 ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและจัดหาพันธุ์
กล้าไม้ให้ประชาชนเพิ่มพ้ืนที่การปลูกป่าเพ่ิมเติม 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บ าบัดฟื้นฟู รักษาและห่วงแหนซึ่ง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.6 รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกันปัญหา
ด้านสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้า 

 
 



 

7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครบทุกด้าน 

 2. พัฒนาศักยภาพของประชาชน ทั้งในด้านการศึกษา สาธารณสุข และความเข้มแข็งของชุมชน 
 3. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน 
 4. สร้างภูมิคุ้มกันทางด้านสุขภาพ 
 5. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 6. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ปเนปัจจัยเกื้อหนุนในการด ารงชีวิต 
 7. พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงให้เป็นองค์กรธรรมมาภิบาล 

 
8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 

อบต.หนองแวง 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

แผนพัฒนาจังหวัด 
 

1. ยุทธศาสตรด์้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

4.ยุทธศาสตรด์้าน
การพัฒนาเมือง 
 

2.ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 
3.ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์
5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์และสุขภาพมลูค่าสงู 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ทีส่ าคัญ ของภูมภิาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นท่ีและเมอืง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้
อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมเีศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลด
ความเสีย่งและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภมูิอากาศ 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 2.ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยวการค้า การ
ลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCGและ
เขตเศรษฐกจิพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3.เสรมิสร้างและ
พัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบรหิารจดัการภาครัฐ เพื่อ
สังคมคณุภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 4.ยกระดบั
บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมใหเ้กิดสมดลุและยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 5.ยกระดบัด้าน
ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

2. ยุทธศาสตรด์้าน
เศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

3.ยุทธศาสตรด์้าน
พัฒนาเศรษฐกิจ 
 

2.ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 
5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศช้ัน
น าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเที่ยวท่ีเน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมเีศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 1.ส่งเสริม พัฒนา 
และยกระดับด้านการเกษตรและเกษตร
แปรรูปมลูค่าสูง 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 2.ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยวการค้า การ
ลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCGและ
เขตเศรษฐกจิพิเศษ 
 
 

3. ยุทธศาสตรด์้าน
การพัฒนาสังคม 

2.ยุทธศาสตรด์้าน
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

1.ด้านความมั่นคง 
3.ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์และสุขภาพมลูค่าสงู 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 2.ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การคา้ การ



 

 ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์
4.ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 

หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครอง
ทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนือ่ง 
ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต 

ลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และ
เขตเศรษฐกจิพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3.เสรมิสร้างและ
พัฒนาคนชุมชน เมือง และการยกระดับ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อสังคม
คุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 5.ยกระดบัด้าน
ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

4. ยุทธศาสตรด์้าน
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

5.ยุทธศาสตรด์้าน
พัฒนาระบบการ
บริหารจดัการ
ภาครัฐ 
 

1.ด้านความมั่นคง 
6.ด้านการปรับ
สมดลุและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
 

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมภีาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3.เสรมิสร้างและ
พัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการยกระดับการ
บริหารจดัการ 
ภาครัฐ เพื่อสังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 5.ยกระดบัด้าน
ความมั่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

5. ยุทธศาสตรด์้าน
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.ยุทธศาสตรด์้าน
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

1.ด้านความมั่นคง 
3.ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์
4.ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์และสุขภาพมลูค่าสงู 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครอง
ทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนือ่ง 
ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 2.ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุนอุตสาหกรรม 
เศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3.เสรมิสร้างและ
พัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการยกระดับการ
บริหารจดัการ 
ภาครัฐ เพื่อสังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 5.ยกระดบัด้าน
ความมั่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

6. ยุทธศาสตรด์้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1.ยุทธศาสตรด์้าน
โครงการตาม
แนวทาง
พระราชด าร ิ
 

1.ด้านความมั่นคง 
5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นท่ีและเมอืง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้
อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลด
ความเสีย่งและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภมูิอากาศ 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3.เสรมิสร้างและ
พัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการยกระดับการ
บริหารจดัการ 
ภาครัฐ เพื่อสังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 4.ยกระดบั
บริหารจดัการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
เกิดสมดุลและยั่งยืน 

 
 



 

(3) การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.ด้านเศรษฐกิจ 

จดุแขง็ (Strength - s) จดุออ่น (Weakness – w) 
1. บุคลากรมีการวางแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
อย่างเป็นระบบตรงตามแผนงาน/โครงการ โดยทุก 
ฝ่ายมีส่วนร่วมท าให้ใช้จ่ายได้ตรงตามความต้องการ 
2. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงมีบุคลากร 
และองค์ความรู้ที่พร้อมในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ผู้บริหารพัฒนาท้องถิ่นตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ที่ก าหนดเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ 
ต่างๆ 
 

1. ระบบ และข้ันตอนการด าเนินงานล่าช้า ข้อจ ากัด
ของกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ข้อบังคับที่มี ในการใช้
งบประมาณบริการประชาชน และไม่เอ้ืออ านวยใน
การพัฒนาทุกมิติ 
2. ผู้บริหารจัดสรรงบประมาณด้านอาชีพค่อนข้าง 
น้อย โดยให้ความส าคัญการพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐานมากกว่า 

 
โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1. กระแสปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้ 
ประชาชนหันมาพ่ึงตนเองทางเศรษฐกิจมากข้ึน 
2. ต าบลหนแวงมีศักยภาพสูงในการเป็นแหล่งผลิต
อาหารที่ส าคัญของประเทศ นโยบายของภาครัฐให้
ความส าคัญกับการผลิตสินค้าเกษตรเพ่ือเป็นอาหาร 
ภายใตน้โยบาย“ครัวไทย ครัวโลก”  
3. การคมนาคมขนส่ง มีความสะดวก รวดเร็ว  
4. เป็นแหล่งอุตสาหกรรมพลังงานทดแทนจาก
ธรรมชาติ และจากพืช โดยเฉพาะอย่างยิ่งพลังงาน
จากพืชไร่ เช่น อ้อย และมันส าปะหลัง  
 

1. การขาดความรู้ของเกษตรกรเก่ียวกับการสร้าง 
ผลผลิตให้ได้มาตรฐานและปลอดภัย การบริหาร 
จัดการ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน น าเสนอสินค้า 
และบริการผ่านระบบออนไลน์ 
2. ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนอย่างจริงจังเพ่ือ 
ความยั่งยืน 
3. ประชากรมีรายได้ไม่เหมาะสมกับภาวะค่าครอง 
ชีพที่สูงขึ้น 
4. ภัยธรรมชาติที่ส่งผลต่อผลิตผลทางการเกษตร 
5. ความไม่ต่อเนื่องของนโยบายรัฐบาล และการ 
เปลี่ยนแปลงทางการเมือง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2.ด้านสังคม 
จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 

1. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
มีความรู้ความสามารถเข้าถึงชุมชน เข้าใจสภาพพ้ืนที่
เห็นแนวทางในการพัฒนาชุมชน 
2. มีความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน มี 
กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนริเริ่มกิจกรรมหรือ 
โครงการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ขาดเทคโนโลยีที่ทันสมัย เครื่องมือในการท างาน 
ไม่เพียงพอ 
2. ความล่าช้าของหน่วยงานรัฐ ขาดการ
ประสานงานระหว่างหน่วยงาน 

 
โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1. สังคมไทยเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ จึงเป็นโอกาสที่ดีใน 
การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือปราชญ์ชาวบ้านมาร่วม 
สร้างความภูมิใจและเป็นแบบอย่างในการพัฒนา 

1. ประชาชนยังขาดความรู้ด้านกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
กับประชาชน 
2. วัฒนธรรมตะวันตกเข้ามา ส่งผลให้ประชาชนมี 
ค่านิยมเปลี่ยนไปตามกระแสของสังคม ละเลย 
วัฒนธรรมประเพณีไทย สนใจวัตถุนิยมและบริโภค 
นิยมเพิ่มมากขึ้น 
3. ปัญหาด้านยาเสพติดที่มีการแพร่ระบาดไปอย่าง 
กว้างขวาง ส่งผลท าลายสถาบันครอบครัว ชุมชน 
และสังคม  
4. ปัญหาความยากจน ปัญหาหนี้สิน 
 

 
 

3.ด้านการศึกษา 
จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 

1. บุคลากรด้านการศึกษา มีความรู้ความสามารถ มี 
ประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนส่งผลให้
การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
 

1. งบประมาณและปัจจัยที่สนับสนุนบางอย่างไม่ 
เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ 
2. ข้อจ ากัดด้านกฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ท าให้ 
การบริหารงานขาดความคล่องตัว  

 
โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1. นโยบายของรัฐบาลให้ความส าคัญกับการส่งเสริม 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
2. ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การเข้าถึง 
ระบบให้บริการอินเทอร์เน็ต  
 

1. กระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกเป็นไปอย่าง 
รวดเร็วมาก การปรับตัวในการบริหารจัดการศึกษา 
ไม่ทันต่อกระแสความเปลี่ยนแปลง 
2. วิถีชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมเปลี่ยนแปลงไป 
ความสัมพันธ์ในครอบครัวลดลงท าให้พฤติกรรมเด็ก 
ก่อให้เกิดปัญหาสังคม 

 



 

4.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 

1. ผู้บริหารและสมาชิสภาให้ความส าคัญกับการ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. การเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอความต้องการ 
และตรวจร่วมสอบ 
3. มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ มีการ 
ก าหนด นโยบายการพัฒนาที่ชัดเจน 
4. มีการก ากับติดตามงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีนโยบายที่ชัดเจน มีการลง 
พ้ืนที่ดูแลประชาชนอย่างใกล้ชิด 
 

1. บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในการตรวจคุม 
งานก่อสร้างไมเ่พียงพอ 
2. งบประมาณท่ีใช้ในการก่อสร้างบางโครงการใช้ 
งบประมาณมาก ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ 
3. สิ่งก่อสร้างมีอายุการใช้งานมานานเกิดการช ารุด 
ทรุดโทรมควรได้รับการซ่อมแซมปรับปรุงใหม่ 
4. ถนนยังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
5. ระเบียบในการจัดซื้อ จัดจ้างที่รัดกุมส่งผลท าให้ 
การด าเนินการล่าช้า จ ากัด ไม่ทันสมัย  
 
 

 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 
1. ต าบลหนองแวงมีพ้ืนที่กว้าง มีเส้นทางการ
เชื่อมโยงออกสู่จังหวัดต่าง ๆ หลายเส้นทาง  
2. มีการวางผังเมืองที่เป็นระบบ เหมาะสมและ 
รองรับต่อการขยายตัวต่อไปในอนาคต 

1. การจัดเก็บภาษีได้น้อย 
2. การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงมากขึ้นส่งผล 
กระทบต่อระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ท าให้ถนนช ารุด
เสื่อมโทรมเร็วกว่าปกติ  
3. การบรรทุกน้ าหนักเกินมาตรฐาน ท าให้ถนนช ารุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

5.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 

1.มีงบประมาณเพียงพอมีเครื่องมือและอุปกรณ์ 
พร้อมที่จะพัฒนาดูแลด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม และพร้อมที่จะให้การสนับสนุนเรื่องการ 
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.การน าองค์ความรู้ที่มีน าสู่การปฏิบัติอย่างเป็น 
รูปธรรม 
3.มีนโยบายที่ชัดเจนในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
 

1.การสนับสนุนที่ไม่เพียงพอในการจัดการด้าน 
สิ่งแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นความไม่เพียงพอของ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านต่างๆ ตลอดจนงบประมาณ 
และองค์กรสนับสนุนขาดอุปกรณ์, เครื่องมือ, 
องค์ความรู้ใหม่ที่ร่วมพัฒนางานสิ่งแวดล้อม, ไม่มี 
เครื่องวัดฝุ่นละอองและอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่จ าเป็น 
2.ระยะเวลาในการด าเนินการในการบริหารจัดการ 
ที่เก่ียวข้องกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 
 

 
โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1.ประชาชนเริ่มเห็นความส าคัญของสิ่งแวดล้อม 
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม 
2.มีการน าทรัพยากรธรรมชาติมาใช้เป็นพลังงาน 
ทดแทน เช่น พลังงานจากแสงอาทิตย์ และพลังงาน
ลม 
3.มีแหล่งท่องเที่ยวทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
4.มีทรัพยากรทางธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์มีความรู้ 
และความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมมากยิ่งข้ึน 
5.นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี สนับสนุน 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
6.การมีหน่วยงาน กฎหมาย ที่ควบคุม ดูแล 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

1.ปัญหาการถือครองที่ดิน ในเขตป่าสงวน หรือพ้ืนที่ 
ของป่าไม้ยังไม่มีความชัดเจน 
2.การประสานในระดับพื้นที่ไม่ดีพอ ขาดการบูรณา 
การระหว่างหน่วยงาน 
3.การต่อต้านของประชาชนในการจัดหาพื้นที่ทิ้ง 
และจัดการขยะมูลฝอย 
4.ประชาชนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ขาดวินัย ขาด 
ความรู้ ความรับผิดชอบ ขาดจิตส านึก 
5.มีการเผาอ้อย 
6.การขาดความร่วมมือในทุกภาคส่วนไม่ว่าจะภาค 
ประชาชน ภาครัฐ และเอกชน การขาดความรู้ใน 
การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
7.ภาวะโลกร้อนและสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวน 
ก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

6.ด้านเทคโนโลยี 
 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
1. มีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรมและการให้บริการแก่ประชาชน 
2.มีการจัดท าระบบสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบันท าให้ 
น ามาใช้งานได้ง่ายสะดวก รวดเร็ว ทันต่อความ 
ต้องการของประชาชน 
3.องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงมีกระบวนการ
บริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีเพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท างานและบริการประชาชน 

1.การใช้งบประมาณเพ่ือการพัฒนาให้ทันสมัย ต้อง 
ใช้เป็นจ านวนมาก จากงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด 
จึงขาดความต่อเนื่องในการพัฒนา 
2.เครื่องมือและอุปกรณ์ในการท างานที่ไม่เหมาะกับ 
รูปแบบของงาน ท าให้งานที่ได้ออกมาไม่มี 
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
3.รูปแบบการจัดองค์กรไม่ได้มีการสนับสนุนด้าน 
เทคโนโลยีจึงมักเกิดนวัตกรรมใหม่ๆยาก ดังนั้นควร 
ต้องมีทีมสร้างนวัตกรรมที่ท างานได้คล่องตัวโดยต้อง 
มีบุคลากรที่มีทักษะสูง 
 

 
โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1.การบริหารจัดการภาครัฐ มีเทคโนโลยีเครื่องมือ 
สมัยใหม่ ช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร 
จัดการได้แม่นย าถูกต้องยิ่งขึ้น 
2.นโยบายของรัฐบาลที่มีการส่งเสริมให้ประเทศเข้า 
สู่ประเทศแห่งการน านวัตกรรมมาใช้กับทุกภาคส่วน 
(Thailand 4.0) 
 

1.กระแสของวัฒนธรรมที่เข้ามากระทบต่อวิถีการ 
ด าเนินชีวิต เกิดการสูญเสียทางวัฒนธรรมอันเก่าแก่ 
2.ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจด้าน 
เทคโนโลยี 
3.ความเท่าเทียมในการใช้และการเข้าถึงเทคโนโลยี 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3.2 การประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

จุดแข็ง Strength 

1.  มีโครงสร้างกรอบอัตราก าลังบุคลากรที่ชัดเจน 

2.  มีรายได้จากเงินอุดหนุนและภาษีเข้าจากรัฐบาลเข้า 
อบต.หนองแวงโดยตรง 

3.  มีกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ก าหนดไว้ชัดเจน 
(ตาม พรบ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่ อปท.) 

4.  ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถจัดงบประมาณแก้ไขปัญหา 
ของประชาชนได้โดยตรง 

5.  เป็นพื้นที่ท าการเพาะปลูกพืชผลทางการเกษตรที่
ส าคัญ 

6.  เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ (พลังงานลม) ที่ 
สามารถน าไปผลิตเป็นพลังงานสะอาดพลังงานไฟฟ้า
ได้ไม่มีขีดจ ากัด 

7.  มีพ้ืนที่ป่าไม้ที่เป็นป่าอนุรักษ์ที่สามารถบริหาร
จัดการเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้ 

จุดอ่อน Weakness 

1. ขาดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และการ
ประสานงาน ระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบล  
และหน่วยงานอื่นในพ้ืนที่ 

2. งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัดไม่สามารถจัดท า
โครงสร้างพื้นฐานได้อย่างเพียงพอ   

3. ความยุ่งยากของขั้นตอนในการท างาน  ท าให้ไม่
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างทันท่วงที 

4.ไม่สามารถน างบประมาณไปช่วยเหลือหน่วยงาน
อ่ืนได้อย่างคล่องตัว  

5. ยังไม่มีสินค้า OTOP ของต าบล  

 

 

โอกาส Opportunity 

1.  เป็นเขตการผลิตสินค้าทางการเกษตรที่ส าคัญท า
ให้โอกาสของประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 

2.  มีนโยบายและวาระแห่งชาติที่ชัดเจนเป็นแนวทาง
ปฏิบัติ 

3.  เทคโนโลยีถูกลง  ท าให้เข้าถึงและน าเทคโนโลยี
ต่างๆ มาใช้ท างานได้ง่าย 

4. ที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  
เหมาะสม เป็นแหล่งพัฒนาทางเศรษฐกิจในด้าน
การท่องเที่ยวอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม 

 

อุปสรรค Threat 

1. งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐ    
ไม่เพียงพอต่อความต้องการในการพัฒนา 

2. ราคาพืชผลทางการเกษตรผันผวนบางครั้งตกต่ า
ท าให้เกษตรกรมีรายได้น้อย 

3. การเมืองเข้ามามีบทบาทต่อการบริหารจัดการ
มากขึ้น 

4. ระเบียบฯ  ข้อกฎหมาย  จ ากัดอ านาจหน้าที่บาง
ประการที่ส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  

5. ความไม่มีเสถียรภาพทางการเมือง 

 



แบบ ผ 02 

 

 


